
 «Обеспечение профессионального роста педагогических сотрудников 

путем организации внутренней системы непрерывного повышения 

квалификации в условиях цифровой образовательной среды»  

МБУ ДО ЦСК «Притяжение» 

Цель: оказание профессиональной персонифицированной помощи в развитии 

внутренней системы непрерывного повышения квалификации педагогических 

работников образовательным учреждениям города Иваново с учетом условий 

цифровой образовательной среды. 

 

Форма проведения: очно-заочная с использованием дистанционных 

технологий. 

 

Участники: административные и педагогические работники школ и 

учреждений дополнительного образования. 

 

КТП на 2023 год 

 
Программа №1 «Развитие надпрофессиональных компетенций педагогов» 

 

№ п\п Наименование темы занятия / 

мероприятия 

Даты проведения 

1. Навыки soft skills и функциональная 

грамотность педагогических сотрудников  

30.03.2023 

2.  Презентация, как искусство: 

Соотношение цели выступления с 

подачей информации. Общие принципы 

организации презентации 

Иллюстрации в презентации 

Дополнительный функционал 

PowerPoint для создания презентаций 

Практическая разработка на заданную 

тематику 

06.04.2023 

13.04.2023 

20.04.2023 

3. Критическое мышление 

Работа с информацией 

27.04.2023 

4. Аналитическое мышление 04.05.2023 

5. Цифровые навыки 11.05.2023 

6. Внутренняя система развития 

надпрофессиональных компетенций 

педагогов  

18.05.2023 

 


